
COSTING: Journal of Economic, Business and Accounting   

Volume 7 Nomor 6, Tahun 2024   

e-ISSN : 2597-5234  

8125 

THE IMPACT OF GREEN ACCOUNTING AND AUDIT QUALITY ON FIRM 

VALUE IN THE NON-CYCLICAL SECTOR MODERATED BY WOMEN ON 

BOARD FOR THE YEARS 2020-2023 

 

PENGARUH GREEN ACCOUNTING DAN KUALITAS AUDIT TERHADAP 

NILAI PERUSAHAAN SEKTOR NON-CYCLICAL DIMODERASI WOMEN 

ON BOARD TAHUN 2020-2023 

 
Yehezkiel Paulson Parsaoran1, Valentine Siagian2, Jhon Rinendy3 

Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Advent Indonesia1,2,3 

kapitanyehezkiel@gmail.com1, valentine@unai.edu2, jhonrinendy@unai.edu3  

 
ABSTRACT  

The purpose of this study is to use women on the board of directors as a moderating variable to determine 

the impact of green accounting and audit quality on firm value in non-cyclical consumer sector companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange between 2020 and 2023. Sampling from 15 companies selected 

purposively and quantitative techniques using SPSS 27 resulted in 60 data points for this study. This study 

includes the following tests: partial t-test, simultaneous f-test, multicollinearity testing, p-p plot normality 

testing, descriptive statistics, and determination coefficient testing using multiple linear regression and 

statistical moderation regression. The test results show that simultaneously the presence of women in the 

direction has a significant influence between green accounting and audit quality on company value. 
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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menggunakan perempuan di dewan direksi sebagai variabel 

moderasi untuk memastikan dampak akuntansi hijau dan kualitas audit terhadap nilai perusahaan di 

perusahaan sektor konsumen non-siklis yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia antara tahun 2020 dan 2023. 

Sampling dari 15 perusahaan yang dipilih secara purposive dan teknik kuantitatif menggunakan SPSS 27 

menghasilkan 60 titik data untuk penelitian ini. Penelitian ini mencakup pengujian berikut: uji-t parsial, uji-

f simultan, pengujian multikolinearitas, pengujian normalitas plot p-p, statistik deskriptif, dan pengujian 

koefisien determinasi menggunakan regresi linier berganda dan regresi moderasi statistik. Hasil pengujian 

menunjukkan bahwa secara simultan keberadaan wanita dalam direksi memiliki pengaruh signifikan antara 

green accounting dan kualitas audit terhadap nilai perusahaan. 

Kata Kunci: Green Accounting, Kualitas Audit, Nilai Perusahaan, Women on Board 

 

PENDAHULUAN 

Saat ini, peningkatan dan 

perbaikan efisiensi operasional 

merupakan kebutuhan yang mendesak 

bagi perusahaan, perusahaan diharapkan 

dapat mengembangkan konsep industri 

yang berkelanjutan dan ramah 

lingkungan secara menyeluruh, 

menyeluruh, dan efisien dalam konteks 

produksi. Akuntansi hijau adalah solusi 

untuk meningkatkan kinerja lingkungan 

perusahaan, memastikan kepatuhan 

terhadap peraturan pemerintah, dan 

fokus pada tanggung jawab sosial, 

terutama di sektor non-cyclical yang 

peduli lingkungan. Sektor consumer 

non-cyclical mencakup industri barang 

esensial seperti makanan, minuman, obat, 

dan produk rumah tangga yang 

permintaannya stabil meski ekonomi 

fluktuatif, menjadikannya sektor yang 

menarik bagi investor yang mencari 

kestabilan. Akuntansi hijau adalah 

metode untuk membuat laporan 

keuangan perusahaan yang 

mempertimbangkan aspek lingkungan. 

Ini mendorong bisnis untuk 

menyesuaikan kegiatan bisnis mereka 

dengan masalah lingkungan. Akuntansi 

hijau, atau akuntansi lingkungan, adalah 

salah satu jenis perubahan ini (Abdullah 

& Amiruddin 2020). Menurut Deswanto 

(2022), penerapan akuntansi hijau 

memberikan dampak positif pada 
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lingkungan, yang pada gilirannya 

meningkatkan citra perusahaan. Hal ini 

berkontribusi pada keunggulan 

kompetitif perusahaan. Oleh karena itu 

green accounting berfokus pada 

pengukuran dalam pelaporan dampak 

lingkungan dari aktivitas perusahaan. 

Menurut penelitian oleh Kamila et al. 

(2022), interpretasi akuntansi hijau dapat 

menolong perusahaan mengidentifikasi 

risiko lingkungan dan meningkatkan 

efisiensi operasional. Oleh karena 

perusahaan yang baik tidak hanya 

memperhatikan keuntungan ekonomi, 

tetapi juga pelestarian lingkungan dan 

kesejahteraan masyarakat sekitar 

(Sinaga & Siagian 2024). Latar belakang 

penelitian menunjukkan bahwa 

meskipun banyak perusahaan telah 

mengadopsi metode akuntansi hijau, 

tidak semua dari mereka melaporkan 

secara efektif tentang bagaimana mereka 

melakukannya. Sebanyak 230 bisnis 

yang telah diawasi KLHK yang 

berpotensi melakukan pencemaran dan 

terdapat 3 perusahaan yang telah 

direkomendasikan untuk pidana dan 

sanksi administrasi (Bahtiar, 2024). 

Audit yang baik membangun 

kepercayaan pemangku kepentingan dan 

investor, meningkatkan reputasi 

perusahaan, serta mempengaruhi nilai 

perusahaan secara positif. Diharapkan 

audit unggul dapat memperkuat 

hubungan tersebut dan meningkatkan 

nilai perusahaan (Holly et al., 2023). 

Sektor konsumen non-cyclical, yang 

terkenal dengan stabilitas pendapatannya 

meskipun kondisi ekonomi berubah-

ubah. Dalam studi yang dilaksanakan 

oleh  Mark & Martinelli et al. (2020), 

perusahaan dengan audit berkualitas 

tinggi lebih mampu bertahan dalam 

krisis, menekankan pentingnya opini 

auditor yang terbuka dan objektif.  

Dalam beberapa tahun terakhir, 

keberagaman dalam kepemimpinan 

perusahaan semakin mendapatkan 

perhatian, terutama peran dari wanita 

dalam direksi. Di Indonesia, hanya di 

masyarakat yang berpendidikan tinggi 

yang menghormati kesetaraan gender, 

sementara di beberapa bagian 

masyarakat, perempuan dianggap lebih 

rendah dari laki-laki (Siagian, 2023). 

Penelitian ini menjadikan gender wanita 

sebagai faktor yang memengaruhi green 

accounting kualitas audit terkait isu 

gender diversity yang berkembang. 

Sebuah studi oleh Budiman & Juliarto 

(2024), menemukan bahwa bisnis 

dengan proporsi perempuan yang lebih 

tinggi dalam peran kepemimpinan 

biasanya lebih baik secara finansial dan 

lebih berdedikasi pada praktik positif. 

Seperti yang ditunjukkan oleh studi 

Internatinal Financial Corporation 

(IFC) Corporation (2019), Indonesia 

masih kalah dengan Thailand yang 

memiliki persentase (20,4%) dan 

Vietnam dengan persentase (15,4%) dan 

terakhir Indonesia dengan persentase 

(14,9%) dalam jumlah wanita yang 

menduduki kursi direktur di perusahaan 

di ASEAN. Diharapkan kesadaran akan 

peran strategis perempuan dalam 

manajemen dan pentingnya 

keberagaman gender untuk menciptakan 

nilai perusahaan melalui operasi yang 

lebih sadar sosial. Teori keberagaman 

menunjukkan bahwa tim kepemimpinan 

yang beragam dapat membuat keputusan 

yang lebih kreatif dan efisien (Serang et 

al., 2024). Dalam konteks ini, 

keberadaan perempuan dalam dewan 

direksi atau women on board menjadi 

variabel moderasi yang menarik untuk 

diteliti, oleh karena perempuan yang 

duduk di direksi memiliki perasaan yang 

lebih sensitive terkait tanggung jawab 

sosial dan lingkungan perusahaan 

dibanding dengan pria, karena wanita 

cenderung memiliki perasaan yang kuat 

terkait dengan masalah sosial, 

pendidikan, dan peraturan (Farida, 2019). 

Menurut Riswandi et al. (2023), 
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perbedaan perlakuan antara auditor pria 

dan wanita akibat diskriminasi gender 

menunjukkan bahwa auditor pria lebih 

tertantang saat menghadapi masalah, 

sementara auditor wanita cenderung 

menghindari permasalahan. Meskipun 

wanita lebih mudah bekerja sama dalam 

tim, pria lebih sering membantu saat 

risiko muncul. Auditor wanita dianggap 

lebih cocok di bidang akuntansi dan 

keuangan karena kecermatan, ingatan 

yang lebih baik, dan ketahanan mental 

mereka dalam menghadapi angka dan 

uang (Trikartiko & Dewayanto, 2021). 

Nilai suatu perusahaan 

menunjukkan bagaimana investor 

melihat tingkat keberhasilannya, yang 

sering dikaitkan dengan harga dari 

saham, sehingga nilai perusahaan dapat 

meningkat jika harga saham tinggi 

(Irawan & Kusuma, 2019). Perusahaan 

yang sukses dapat meningkatkan rasio 

ini dengan menunjukkan nilainya. Pasar 

saham lebih tinggi daripada nilai buku, 

dan semakin besar rasionya, Semakin 

efektif perusahaan dalam menciptakan 

nilai bagi pemegang saham (Indriyani, 

2017). Nilai perusahaan ditentukan oleh 

dinamika permintaan dan penawaran 

harga saham di pasar bursa, dan biasanya 

diukur melalui rasio Tobin’s Q sebagai 

indikator utama (Mediyanti et al., 2021). 

Nilai perusahaan dalam penelitian ini 

diukur menggunakan rasio Tobin's Q, 

yang membandingkan nilai pasar saham 

dengan nilai buku ekuitas perusahaan 

untuk menunjukkan estimasi 

pengembalian dari setiap dolar investasi 

(Dwiastuti & Dillak, 2019). 

Novelty dari penelitian ini terletak 

pada pendekatan yang komperhensif 

dalam menganalisis pengaruh kualitas 

audit terhadap nilai perusahaan, dengan 

mempertimbangkan faktor moderasi dari 

keberadaan wanita di dewan dan 

penerapan green accounting. Penelitian 

sebelumnya sering kali terfokus pada 

aspek saja, tanpa mempertimbangkan 

interaksi antara berbagai faktor tersebut. 

Oleh demikian, diharapkan penelitian ini 

dapat memberikan kontribusi signifikan 

bagi literatur tanggung jawab terhadap 

lingkungan dan praktik bisnis di 

Indonesia, serta memberikan wawasan 

bagi para pemangku kepentingan dalam 

merumuskan strategi yang lebih baik 

untuk meningkatkan nilai perusahaan 

melalui penerapan green accounting dan 

kualitas audit yang efektif. 

 

KAJIAN TEORI & 

PENGEMBANGAN HIPOTESIS 

Signaling Theory 

Teori sinyal (signaling theory) 

pertamakali dikemukakan Spence (1973) 

mengklaim bahwa bisnis menggunakan 

pengungkapan informasi untuk memberi 

tahu pemangku kepentingan tentang 

kinerja mereka (Mumtazah & Purwanto, 

2020). Dalam situasi seperti ini, 

penerapan akuntansi hijau merupakan 

sinyal positif yang dapat meningkatkan 

nilai bisnis. Menurut Adrai & Perkasa 

(2024), perusahaan yang mampu 

menunjukan komitmen terhadap 

tanggung jawab sosial dan lingkungan 

cenderung dianggap lebih berkualitas, 

yang pada gilirannya dapat menarik 

investor. Teori Sinyal (Signaling 

Theory) Memberikan penjelasan tentang 

tujuan perusahaan menginformasikan 

pihak eksternal untuk mengatasi asimetri 

informasi antara manajer dan pemilik 

(Meirini & Khoiriawati, 2022). 

 

Green Accounting 

Green accounting atau akuntansi 

hijau adalah metode pencatatan 

keuangan yang mencatat biaya terkait 

lingkungan ke dalam financial 

statements perusahaan. Hal ini penting 

mengingat semakin besarnya perhatian 

terhadap masalah lingkungan. Menurut 

Ramadhan & Ernaya (2023), penerapan 

green accounting membantu perusahaan 

mengidentifikasi biaya dampak 
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lingkungan dan meningkatkan efisiensi 

operasional, serta memasukkan biaya 

lingkungan sebagai bagian dari beban 

perusahaan, menunjukkan komitmen 

terhadap dampak operasionalnya (Dewi 

& Wardani, 2022). Data dari World Bank 

menunjukkan bahwa perusahaan yang 

menerapkan green accounting dapat 

mengurangi biaya operasional hingga 

20%, meningkatkan profitabilitas. PT 

Astra International membuktikan bahwa 

akuntansi hijau tidak hanya mengurangi 

dampak lingkungan, tetapi juga 

meningkatkan daya saing global 

perusahaan karena mengharuskan 

pengeluaran untuk pengelolaan 

lingkungan. 

 

Kualitas Audit 

Kualitas audit adalah ukuran 

efektivitas dan ketangguhan proses audit, 

mencakup metode yang digunakan serta 

hasil yang diperoleh. Sementara itu, dari 

perspektif insentif reputasi, auditor 

cenderung menjaga reputasi mereka dan 

menghindari kegagalan audit karena 

kualitas audit sangat berharga bagi 

investor dalam mencari tren masa 

depandi pasar saham (Siagian, 2023). 

Saat mengaudit laporan keuangan 

perusahaan, auditor harus mematuhi 

standar dan prinsip audit independen 

yang sesuai dengan kode etik profesi 

untuk memberikan laporan audit 

berkualitas secara akurat dan tepat 

(Supriyanto et al., 2022). Akibatnya, 

perusahaan harus memilih auditor dari 

KAP yang dihormati. KAP yang 

tergabung dalam Big Four Auditors 

biasanya dipandang memiliki kualitas 

dan independensi dari auditor yang lebih 

tinggi daripada KAP lain (Dewi & Selvia 

2020). Hal ini disebabkan fakta bahwa 

pengguna laporan keuangan biasanya 

lebih mempercayai temuan auditor 

berpengalaman (Raja dan Rinendy 2023). 

Perhitungan ini diberi angka 1 jika 

termasuk KAP Big Four, dan angka 0 

jika termasuk KAP non-Big Four. 

 

Women on Board 

Studi menunjukkan bahwa bisnis 

dengan lebih banyak perempuan di 

dewan direksi cenderung lebih sukses 

(Budiman & Juliarto, 2024). Menurut 

penelitian ini, bisnis yang memiliki lebih 

banyak perempuan dalam peran 

eksekutif seperti di dewan direksi 

umumnya memiliki kinerja finansial 

yang lebih baik dan lebih berdedikasi 

pada perilaku moral. Penelitian ini juga 

menunjukkan bahwa berbagai sudut 

pandang dari perempuan dalam peran 

kepemimpinan, seperti dewan direksi, 

dapat diberikan dan dapat mendorong 

proses pengambilan keputusan yang 

lebih inklusif, yang pada gilirannya 

dapat menghasilkan hasil yang lebih baik 

(Sormin et al., 2023). 

 

Nilai Perusahaan 

Di dunia bisnis, persaingan 

semakin sengit, yang mendorong 

perusahaan untuk terus berinovasi untuk 

meningkatkan nilai dan 

mempertahankan eksistensinya. 

Penelitian ini dapat melihat respons 

pasar terhadap perusahaan dengan 

menggunakannya. Nilai perusahaan juga 

mencerminkan kebijakan yang tercapai, 

yang menunjukkan tingkat kepercayaan 

konsumen terhadap kinerja dan produk 

yang ditawarkannya. Menurut Naufal & 

Suwaidi (2021), nilai perusahaan sangat 

penting karena kenaikan harga saham 

mencerminkan kesejahteraan Investor 

atau pemegang saham, dan nilai 

perusahaan yang tinggi mencerminkan 

bahwa operasional perusahaan berjalan 

dengan lancar. Sebelum investor 

melakukan investasi, mereka umumnya 

menganalisis kinerja perusahaan melalui 

laporan keuangan yang dipublikasikan, 

kinerja perusahaan memiliki pengaruh 

besar terhadap penilaian pasar terhadap 
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perusahaan melalui harga saham (John & 

Siagian, 2024). Kerugian juga dapat 

digunakan untuk alat ukur tingkat 

keberhasilan perusahaan dalam 

mencapai tujuannya, yang biasanya 

berkaitan dengan harga saham dan risiko 

yang dihadapi (Septhiani & Machdar, 

2022). 

 

Pengaruh Green Accounting 

Terhadap Nilai Perusahaan 

Mematuhi standar lingkungan, 

yang ditetapkan pemerintah, praktik 

akuntansi hijau bertujuan untuk 

meningkatkan efisiensi lingkungan 

perusahaan sambil meningkatkan 

efisiensi keuangan. Pada penelitian 

tersebut oleh Fini & Astuti (2024), 

menunjukkan, didukung oleh penelitian 

yang dilakukan oleh, bahwa akuntansi 

hijau meningkatkan nilai bisnis Adrai & 

Perkasa (2024), mengklaim bahwa 

akuntansi hijau dapat meningkatkan nilai 

bisnis. Meskipun demikian, temuan ini 

bertolak belakang dengan Sapulette & 

Limba (2021), yang mengatakan bahwa 

karena penelitian sebelumnya berbeda, 

nilai perusahaan tidak dipengaruhi oleh 

green accounting, maka hipotesis 

penulis: 

H1 :  Green Accounting  berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan 

 

Pengaruh Kualitas Audit Terhadap 

Nilai Perusahaan 

Menurut Statement of Financial 

Accounting Concept (SFAC) No.1, Data 

laba perusahaan merupakan instrumen 

penting untuk mengevaluasi efektivitas 

manajemen dan akuntabilitas mereka 

dalam meningkatkan nilai perusahaan. 

Pemilik dan investor juga dapat 

menggunakan informasi ini untuk 

meramalkan masa depan perusahaan. Ini 

disebabkan oleh kemampuan audit untuk 

mengamati asimetri, karena informasi 

berkualitas tinggi dapat mengurangi 

ketidak seimbangan informasi. Adanya 

perbedaan dari penelitian yang dulu, 

yang menyampaikan bahwa nilai 

perusahaan tidak terpengaruh oleh 

kualitas audit (Rianti et al., 2021). 

Meskipun audit berkualitas tinggi 

diharapkan dapat menambah 

kepercayaan investor dan pemangku 

kepentingan lainnya. Sedangkan hasil 

penelitian Nurasiah & Riswandari 

(2023), mengklaim, didukung oleh hasil 

audit, bahwa kualitas audit 

menguntungkan nilai perusahaan Joko 

(2020), bahwa kualitas audit berdampak 

pada nilai perusahaan. Karena ada 

perbedaan dalam penelitian sebelumnya, 

penulis membuat hipotesis: 

H2 :  Kualitas audit  berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan 

 

Pengaruh Green Accounting dan 

Kualitas Audit Terhadap Nilai 

Perusahaan 

Kualitas audit berhubungan 

dengan nilai dari perusahaan. Auditor 

yang menyampaikan opini audit yang 

mengkhawatirkan dapat berdampak 

negatif pada perusahaan, seperti 

menurunkan nilai perusahaan, yang 

ditunjukkan oleh penurunan harga 

saham (Dewi, 2020). Akuntansi hijau 

membantu perusahaan meningkatkan 

kinerja dan menunjukkan komitmen 

terhadap keberlanjutan serta 

kesejahteraan masyarakat dengan 

mempertimbangkan dampak sosial dan 

lingkungan. Hal ini didukung oleh 

temuan Faranika & Illahi (2023), 

menunjukkan bagaimana akuntansi hijau 

memiliki dampak substansial pada nilai 

bisnis. Dengan demikian, kinerja 

lingkungan yang positif merupakan hasil 

dari inisiatif konservasi lingkungan dan 

penekanan pada tanggung jawab sosial 

dan lingkungan. Penerapan akuntansi 

lingkungan oleh perusahaan dapat 

ditunjukkan oleh hasil ini, seperti yang 

dilakukan oleh Lestari dan Khomsiyah 

(2023) sejumlah pengujian variabel 
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berbeda dilakukan terhadap temuan, 

dengan mempertimbangkan fakta bahwa 

akuntansi hijau dan Kinerja lingkungan 

memberikan dampak positif yang 

signifikan terhadap nilai perusahaan 

Sapulette dan Limba (2021) 

menyimpulkan bahwa faktor kinerja 

lingkungan memengaruhi nilai 

perusahaan, namun faktor akuntansi 

hijau tidak. 

H3 :  Green accounting dan kualitas 

audit berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan 

 

Pengaruh Green Accounting terhadap 

Nilai Perusahaan dimoderasi Women 

on Board 

Penelitian ini menganalisis 

pengaruh green accounting terhadap 

nilai dari perusahaan dengan 

mempertimbangkan peran perempuan di 

dewan direksi, yang diharapkan 

memperkuat hubungan tersebut melalui 

perspektif yang beragam dalam 

pengambilan keputusan. Menurut 

penelitian Saputra (2019), bahwa board 

of director wanita dapat mempengaruhi 

nilai dari perusahaan. Temuan terdahulu 

yang dibuat oleh Puspitasari et al., 

(2023) membuktikan bahwa laporan 

keberlanjutan tidak dipengaruhi oleh 

keragaman gender dewan, tetapi ukuran 

dewan komisaris. Didukung oleh 

Ramdhania et al., (2020) bahwa direktur 

wanita meningkatkan nilai perusahaan. 

Latar belakang pendidikan anggota 

dewan juga membantu laporan 

keberlanjutan, yang berisi informasi 

tentang akuntansi hijau. 

H4 :  Green accounting berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan dan 

diperkuat oleh keberadaan women on 

board 

 

Pengaruh Kualitas Audit terhadap 

Nilai Perusahaan dimoderasi Women 

on Board 

Kualitas audit dapat memengaruhi 

kemampuan auditor untuk membuat 

kesimpulan tentang kewajaran laporan 

keuangan dan memproyeksikan 

kelangsungan hidup perusahaan (Dewi, 

2020). Direksi dan komisaris yang 

mayoritas perempuan adalah elemen 

penting dalam konteks moderasi ini 

(Agustin et al., 2023). Adanya temuan 

pendukung yang dilakukan oleh Galletta 

et al.,( 2022), perusahaan mengklaim 

bahwa kehadiran dari wanita dalam 

jajaran direksi dapat meningkatkan 

kinerja lingkungan dan keuangan 

perusahaan. Menurut jajak pendapat 

Price Waterhouse Coopers (PwC) tahun 

2018 terhadap para direktur perusahaan, 

para direktur dewan mempertimbangkan 

keberagaman gender. Sebanyak 46% 

dari direktur yang disurvei menganggap 

keberagaman gender sebagai atribut 

penting dalam pembentukan dewan yang 

efektif (Widarti et al., 2022). Studi ini 

menjadi lebih menarik dengan adanya 

beberapa penelitian lain yang 

menyatakan bahwa keragaman gender 

tidak memengaruhi kinerja 

keberlanjutan perusahaan (Widarti et al., 

2022). Di Indonesia, kesempatan bagi 

wanita untuk menduduki jabatan di 

dewan perusahaan masih terbatas karena 

adanya stigma bahwa mereka lebih 

berhati-hati dibandingkan dengan pria 

(Rachman, 2020). Berbanding terbalik 

dengan Setiawan (2023), kehadiran 

komisaris wanita dapat mengurangi 

intensitas pengawasan dan berdampak 

negatif pada kinerja perusahaan karena 

keterbatasan waktu akibat kewajiban 

keluarga, serta peran ganda yang mereka 

jalani, yang mempengaruhi kehadiran 

dalam rapat dan kontribusi pada 

keputusan perusahaan. Penelitian ini 

membahas korelasi antara keragaman 

gender dan kinerja keberlanjutan 

perusahaan, dengan contoh dari 

Indonesia dan negara lain, serta 

memberikan wawasan tentang dampak 
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diversitas gender di dewan terhadap 

kinerja non-keuangan dan keuangan 

perusahaan. 

H5 :  Kualitas audit berpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan dan 

diperkuat oleh keberadaan women on 

board 

 

Pengaruh Green Accounting dan 

Kualitas Audit terhadap Nilai 

Perusahaan dimoderasi Women on 

Board 

Penelitian ini bertujuan untuk 

mengkaji bagaimana kualitas audit dan 

akuntansi hijau mempengaruhi nilai 

perusahaan, dengan memperhatikan 

rendahnya kehadiran perempuan di 

dewan direksi. Kedua praktik ini 

mencerminkan rasa tanggung jawab 

perusahaan terhadap lingkungan serta 

masyarakat, yang diharapkan dapat 

meningkatkan nilai perusahaan. Kinerja 

keuangan dapat ditingkatkan dengan 

kehadiran perempuan di dewan 

perusahaan jika mereka memberikan 

pandangan tambahan tentang 

pengambilan keputusan (Juwita & Suvi, 

2021). Diharapkan penelitian ini akan 

memberikan wawasan tentang peran 

penting keanekaragaman gender dalam 

meningkatkan manfaat kualitas audit dan 

green accounting terhadap nilai dari 

perusahaan. Seperti penelitian 

sebelumnya oleh Kondisi et al., (2023) 

dinyatakan bahwa kualitas cakupan 

kinerja lingkungan dan pembatasan 

sumber daya lebih berkorelasi secara 

signifikan dengan proporsi perempuan di 

dewan direksi. Lebih jauh, penelitian 

sebelumnya telah menunjukkan bahwa 

moralitas secara positif dan signifikan 

dipengaruhi oleh ukuran dewan 

komisaris, tetapi tidak oleh keberagaman 

gender di dewan (Puspitasari et al., 2023). 

H6 :  Green accounting dan kualitas 

audit berpengaruh signifikan terhadap 

nilai perusahaan dan diperkuat oleh 

keberadaan women on board 

 
Gambar 1. Kerangka Pemikiran 

 

METODE PENELITIAN 

Populasi dan Sampel 

Penelitian ini akan mempelajari 

perusahaan konsumen non-cyclical yang 

terdapat pada Bursa Efek Indonesia 

(BEI) dari tahun 2020 hingga 2023. 

Studi ini melibatkan sampel sebanyak 97 

bisnis selama 4 tahun. Annual Report 

dan Sustainability Report, yang dapat 

diakses di website www.idx.co.id, 

menggunakan indikator pengungkapan 

GRI G4, kualitas audit, dan nilai 

perusahaan untuk mengolah data. 

Tujuannya adalah untuk mengetahui 

apakah penelitian ini memiliki hubungan 

dengan situasi di lapangan. Sampel 

dipilih secara acak dan data 

dikumpulkan untuk dianalisis secara 

statistik dengan menggunakan alat 

penelitian yang tepat. Pemilihan data 

dilakukan dengan menggunakan 

purposive sampling, yang memenuhi 

kriteria berikut: 

Tabel 1. Purposive Sampling 

 
Dari 97 perusahaan yang terdaftar 

di industri konsumen non-cyclical 

selama tahun 2020–2023, 74 tidak 

memenuhi kriteria, dan 15 memenuhi 

syarat untuk menjadi sampel, sehingga 

total 60 perusahaan menjadi sampel. 

 

Persamaan Regresi 

Pengamatan data yang dilakukan 

termasuk regresi linear berganda dan 

regresi moderasi dengan uji interaksi. 
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Menurut Wisudaningsi et al., (2019) 

Dalam regresi linear berganda, setiap 

variabel bebas dimasukkan secara 

bersamaan. Ini menghasilkan persamaan 

regresi yang memprediksi hubungan 

antara variabel tersebut dan konstanta 

dan koefisiennya. Persamaan analisis 

regresi linear berganda seperti berikut: 

Nilai Perusahaan = α + β1 Green 

Accounting + β2 Kualitas Audit + ε 

Y= Nilai Perusahaan 

X1= Green Accounting 

X2= Kualitas Audit 

ε = error 

Untuk menyelesaikan regresi variabel 

moderasi ini, digunakan dua persamaan 

regresi dengan model sebagai berikut: 

Nilai Perusahaan = α + β1Green 

Accounitng + ε 

Nilai Perusahaan = α + β1Kualitas Audit 

+ ε 

Nilai Perusahaan = α + β2Green 

Accounitng + β2 Kualitas Audit + ε 

Nilai Perusahaan = α + β2 Green 

Accounting + β3 women on board + ε 

Nilai Perusahaan = α + β2Kualitas 

Audit+ β3 women on board + ε 

Nilai Perusahaan = α + β2Green 

Accounting + β2 Kualitas Audit + β3 

women on board + ε 

 

Teknik Pengumpulan Data 

Temuan studi ini mengukur 

populasi atau sampel tertentu (Farina & 

Lavazza, 2023). Untuk keperluan studi 

atau analisis, data informasi sekunder 

digunakan. Data ini dikumpulkan dari 

sumber data yang sudah ada sebelumnya 

dan tersedia bagi para peneliti. Dengan 

menggunakan korelasi sebagai metode, 

seseorang dapat memeriksa hubungan 

yang ada antara sejumlah variabel yang 

berbeda (Marisya & Sukma, 2020). 

Penelitian ini memanfaatkan data 

sekunder dari annual report dan 

sustainability report perusahaan selama 

periode 2020-2021. 

 

Tabel 2. Definisi Operasional dan 

Pengukuran Variabel 

 
Statistik deskriptif dan pengujian 

hipotesis digunakan dalam pemrosesan 

data untuk penelitian ini. Program SPSS 

versi 27 digunakan untuk melakukan 

analisis statistik. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

PENELITIAN 

Statistik Deskriptif 

Studi ini menggunakan alat ukur 

statistik deskriptif agar dapat 

menganalisis akuntansi hijau, kualitas 

audit, dan nilai perusahaan sektor 

konsumsi non-cyclical yang terdaftar di 

Bursa Efek Indonesia antara 2020-2023. 

Fokus utama adalah pada indeks kualitas 

audit GRI dan indikator dummy. Analisis 

ini menggambarkan karakteristik data, 

termasuk nilai maksimum, minimum, 

rata-rata, dan standar deviasi. 

Tabel 3. Descriptive Statistics 

 
 

Tabel 4. Frequency Tabel 

 
 

Uji Normalitas 
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Uji normalitas dapat digunakan 

untuk memeriksa dan menganalisa 

apakah data terdistribusi normal. Agar 

model regresi valid, nilai residual harus 

terdistribusi normal. Uji ini dilakukan 

dengan IBM SPSS Statistics 27, di mana 

distribusi normal terlihat jika titik pada 

grafik P-Plot mendekati garis diagonal. 

Sebaran normal ini penting karena 

mempengaruhi pengujian hipotesis, 

keandalan prediksi, dan estimasi 

parameter model. 

 

Uji Multikolinieritas 

Uji multikolinearitas dapat 

dilakukan dengan menganalisis nilai VIF 

untuk menentukan apakah Variabel 

independen dalam model regresi saling 

terkait, dan tabel VIF menunjukkan 

adanya multikolinearitas antar variabel. 

Tabel 5 

 
Hasil pengujian menunjukkan 

bahwa variabel independen dalam 

pemeringkatan nilai perusahaan tidak 

menunjukkan multikolinearitas, dengan 

nilai VIF di bawah 10 dan toleransi lebih 

dari 0,10 menunjukkan bahwa model 

regresi dapat diandalkan, karena 

multikolinearitas tidak mempengaruhi 

hasil regresi, sehingga hubungan antar 

variabel dapat dipercaya. 

 

Uji Koefisien Determinasi 

Koefisien determinasi (R²) 

mengukur kontribusi variabel 

independen terhadap dependen. Hasil uji 

menunjukkan adjusted R² sebesar 0,151, 

yang artinya hanya 15% variabilitas 

dapat dijelaskan oleh kualitas audit, nilai 

perusahaan, dan green accounting. 

Namun, nilai adjusted R² meningkat 

menjadi 0,243 atau 24% jika ada wanita 

di dewan direksi sebagai moderator. 

Tabel 6. Uji Koefisien Determinasi 

Regresi Linier Berganda 

 
 

Tabel 7. Uji Koefisien Determinasi 

Regresi Moderasi 

 
 

Uji Hipotesis T – Parsial 

Uji ini bertujuan untuk menguji 

pengaruh variabel independen terhadap 

variabel dependen. Jika nilai signifikansi 

0,05 atau kurang, hipotesis alternatif 

(Ha) diterima, menunjukkan pengaruh 

variabel independen. Sebaliknya, nilai 

signifikansi lebih dari 0,05 menunjukkan 

tidak ada pengaruh. Temuan uji-T parsial 

adalah sebagai berikut. 

Tabel 8. Hasil Uji T-Parsial Regresi 

Linear Berganda 

 
Berdasarkan Tabel 6, uji T-

parsial menunjukkan bahwa variabel 

WoB berpengaruh signifikan terhadap 

NP (t = 2.462, Sig. = 0.017), sedangkan 

GA (t = -1.208, Sig. = 0.232) dan KA (t 

= -1.862, Sig. = 0.068) tidak 

berpengaruh signifikan terhadap NP. 

Y = 1,328 -1,196X1- 0,250X2 + 

0,210X3 + ε 

 

Tabel 9. Hasil Uji T-Parsial Regresi 

Moderasi 
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Hasil uji menunjukkan bahwa 

variabel WoB (women on board) dan 

X2M (interaksi antara variabel regresi 

moderasi) berpengaruh signifikan 

terhadap nilai perusahaan (NP), 

sementara GA, KA, dan X1M tidak 

memiliki dampak signifikan. Nilai 

konstanta (α) adalah 0,890, dan koefisien 

β untuk variabel-variabelnya adalah 

 

β1 = 0,105, β2 = 0,036, β3 = 0,680, -

0,351, dan -0,370. 

 

Persamaan regresi moderasi yang 

diperoleh adalah: 

Y = 0,890 + 0,105X1 + 0,036X2 + 

0,680X3 - 0,351X1X3 - 0,370X2X3 + ε 

Hasil ini menunjukkan bahwa women on 

board dapat memperkuat kualitas audit, 

sehingga H4 ditolak dan H5 diterima. 

 

Uji F Simultan 

Uji F digunakan untuk menguji 

apakah variabel independen secara 

bersama-sama mempengaruhi variabel 

dependen. Nilai signifikansi kurang dari 

0,05 menunjukkan dampak signifikan, 

sementara lebih dari 0,05 menunjukkan 

tidak ada dampak. Hasil uji F dapat 

dilihat pada tabel 10. 

 

Hasil Uji F-Simultan Regresi Linear 

Berganda 

Tabel 10 

 
Temuan uji F simultan yang 

ditunjukkan pada Tabel 8 untuk regresi 

linier berganda memberikan bukti bahwa 

variabel independen (GA, KA, dan 

WoB) secara kolektif memiliki dampak 

substansial terhadap variabel dependen 

(NP). Nilai F tabel adalah 2,77, 

sementara F hitung sebesar 4,505 dengan 

tingkat signifikansi 0,007. 

 

Hasil Uji F-Simultan Regresi 

Moderasi 

Tabel 11 

 
Pada regresi moderasi, variabel 

independen dan moderasi (GA, KA, 

WoB, X1M, X2M) berpengaruh 

signifikan terhadap variabel terikat (NP). 

Hasil uji F menunjukkan F-hitung 4,788 

dengan signifikansi 0,001, lebih tinggi 

dari F-tabel 2,84, yang menunjukkan 

dampak signifikan. 

 

PEMBAHASAN 

Pengaruh Green Accounting terhadap 

Nilai Perusahaan 

Telah ditetapkan bahwa H0 

diterima dan H1 ditolak berdasarkan 

nilai t sebesar -1,208 dan tingkat 

signifikansi sebesar 0,232. Hal ini 

menunjukkan bahwa nilai suatu bisnis 

tidak terpengaruh secara signifikan oleh 

green accounting. Implikasi dari hasil ini 

adalah meskipun green accounting 

dianggap penting, faktor lain seperti 

kinerja keuangan dan inovasi produk 

mungkin lebih berpengaruh dalam 

jangka pendek. Persepsi pasar terhadap 

keberlanjutan masih berkembang dan 

dampaknya terhadap nilai perusahaan 

mungkin memerlukan waktu lebih lama 

untuk terlihat signifikan (Aurillia & 

Widiatmoko, 2022). 

 

Pengaruh Kualitas Audit terhadap 

Nilai Perusahaan 

Hasil pengujian menunjukkan nilai 

t sebesar -1,862 dengan tingkat 

signifikansi 0,068, yang berarti H0 

diterima dan H2 ditolak. Temuan ini 

mengindikasikan bahwa tidak ada 

hubungan jelas antara kualitas audit dan 

nilai perusahaan. Teori sinyal, yang 
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menyatakan bahwa audit berkualitas 

tinggi menghasilkan laporan keuangan 

yang akurat untuk pemangku 

kepentingan, bertentangan dengan 

temuan penelitian Nurasiah & 

Riswandari, (2023) ang menunjukkan 

bahwa kualitas audit memiliki pengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

Pengaruh Green Accounting dan 

Kualitas Audit terhadap Nilai 

perusahaan 

Variabel akuntansi hijau memiliki 

nilai F 4,505 dan tingkat signifikansi 

0,007. H0 ditolak dan H3 diterima 

dengan tingkat signifikan lebih kecil dari 

α=0,05. Ini menggambarkan bahwa 

green accounting berdampak pada nilai 

perusahaan. Sejalan dengan studi 

sebelumnya menunjukkan bahwa, 

dengan meningkatkan operasional dan 

reputasi investor, green accounting bisa 

meningkatkan nilai perusahaan 

(Faranika & Illahi, 2023). Kualitas audit 

yang baik memberikan kepercayaan bagi 

investor dan calon investor untuk 

menanamkan modal pada perusahaan, 

yang tercermin dari nilai perusahaan 

(Cahya & Wiwaha, 2023). 

 

Pengaruh Green Accounting terhadap 

Nilai Perusahaan dengan Women on 

Board sebagai Pemoderasi 

Dengan nilai t -1,945 dan 

signifikansi 0,057, hasil uji 

menunjukkan bahwa perempuan dalam 

rapat (WoB) sebagai moderator variabel 

akuntansi hijau (GA) lebih besar dari α = 

0,05. H0 diterima dan H4 ditolak, yang 

menunjukkan bahwa akuntansi hijau 

tidak berpengaruh signifikan pada nilai 

perusahaan ketika dimoderasi oleh 

perempuan di dewan. 

 

Pengaruh Kualitas Audit terhadap 

Nilai Perusahaan dengan Women on 

Board sebagai Pemoderasi 

Hasil pengujian menunjukkan 

bahwa wanita di dewan (WoB) sebagai 

pemoderasi variabel kualitas audit (KA) 

memiliki Nilai t sebesar -2,207 dengan 

signifikansi 0,032, yang lebih rendah 

dari α=0,05. H0 ditolak dan H5 diterima, 

menunjukkan bahwa kehadiran wanita di 

dewan memperkuat pengaruh positif 

kualitas audit terhadap nilai perusahaan. 

Keberadaan wanita dalam komite audit 

dapat meningkatkan kinerja perusahaan 

karena mereka dianggap lebih cermat 

dan teliti dalam menjalankan fungsi 

audit, yang berdampak positif pada 

pengawasan dan kinerja keuangan 

perusahaan (Gunawan & Wijaya, 2021). 

 

Pengaruh Green Accounting dan 

Kualitas Audit terhadap Nilai 

Perusahaan dengan Women on Board 

sebagai Pemoderasi 

Hasil penelitian menunjukkan 

bahwa kehadiran wanita di dewan 

direksi (WoB) memiliki efek moderasi 

yang berbeda terhadap green accounting 

(GA) dan kualitas audit (KA) terkait 

dengan nilai perusahaan (NP). Wanita di 

dewan direksi sebagai pemoderasi 

memiliki nilai F 4,788 Dengan 

signifikansi 0,001 (lebih kecil dari 0,05), 

yang menunjukkan bahwa kehadiran 

wanita di dewan dapat memperbaiki 

kualitas audit dan penerapan green 

accounting. Keberadaan wanita di dewan 

direksi dan komisaris dapat mendorong 

inovasi perusahaan melalui peningkatan 

investasi R&D dan pengelolaan 

lingkungan berkelanjutan, berkat 

perhatian wanita terhadap isu 

lingkungan dan sosial (Kusumawati, 

2020). 

 

PENUTUP 

Kesimpulan 

Kesimpulan penelitian 

menunjukkan bahwa green accounting 

memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap nilai perusahaan ketika 
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dimoderasi oleh keberadaan wanita di 

dewan direksi. Dengan adanya wanita di 

dewan, nilai perusahaan cenderung 

meningkat. Pengungkapan informasi 

lingkungan yang lebih transparan 

membantu meningkatkan reputasi dan 

kredibilitas perusahaan, yang pada 

gilirannya menarik perhatian investor 

dan pemangku kepentingan. Kualitas 

audit menunjukan pengaruh positif, 

dampaknya signifikan secara statistik 

dengan moderasi, menyoroti perlunya 

dukungan dari women on board untuk 

memperkuat pengaruhnya terhadap nilai 

perusahaan. 

 

Saran 

Berdasarkan temuan penelitian, 

peneliti menyarankan agar penelitian di 

masa mendatang mencakup sub-sektor 

yang lebih beragam. Langkah ini 

bertujuan untuk meningkatkan jumlah 

sampel, menjadikan hasil penelitian 

lebih representatif, dan Memberikan 

pemahaman yang lebih mendalam 

tentang bagaimana kualitas audit dan 

green accounting memengaruhi nilai 

perusahaan di berbagai industri. Nilai R² 

dalam model penelitian diharapkan 

meningkat dengan penambahan variabel 

tambahan, yang menunjukkan bahwa 

model ini lebih efektif dalam 

menjelaskan hubungan antar variabel. 

Selain memperkuat validitas hasil 

penelitian, desain yang lebih 

komprehensif ini akan memberikan 

wawasan yang lebih mendalam bagi para 

pemangku kepentingan, terutama di 

bidang sektor lain yang ada di Indonesia. 

Hasilnya diharapkan dapat menjelaskan 

bagaimana tata kelola internal dan 

praktik keberlanjutan memengaruhi nilai 

perusahaan. 
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